DICHIARATIONE DA PARTE DE! SOGGETTI ESTERMI
(TITOLARI DI INCARICHI DI COMSULENZA O COLLABORATIONE)
soggetts & pubblicanions su "Amministrarions trasparente”. sl sens dell’art. 15 del D.Lgs. 3372013

Ha settesc it Mar,  TFuyne

in gualith di

DICHIARA

# senti degli articoli 46 & 47 del D P.R. 28 dicembea 2000, n 445, consapevole delle sanzioni penali, nel
caso di dichisrarion non veritisre, di formarione o wso di athi falsi, richiamate dall"articola 76 del medesimo
DPR n 445 dal 2000

DI ESSERE INFORMATO

a che, o serm del DPR p 6272013 ¢ del Codice Etico della Fondaziona Haydn, gli obblighi di condofta
in exs0 previsti o estendono in quanto compatibili a tutli i collaborator o consulenti, con qualsiasi
tipologia i confratto o incarico & & qualsiasi titolo, @i fitolari di organi & di incarichl negh utfici di
diretta collaborazione delle autoritd politiche, nonché nei confronti dei collaboratori a qualsias: titolo
di imprese fornitrici di beni o servizi & che realizzano opere a favore dell'amministrazione, Parimenti
vale per j| Piano triennale di prevenzione della coruzione e della trasparenza della Fondazione
(FTPCT). Codice di comportamente & PTPCT che si trovano, rispeftivamente, al |ink:
Fittps: e haydn. ithwebfondazione/amministrazione-trasparente.

= | che, @i senss gell’art 7 dsl DPR n 62/2013, sl deve astenere dal partecipare all"adorons di
Secison: o ad attiitd che possandg comnvolgere interessi propri, ovwers di sude parenti o atfini entro il
secondo grado, del conuge o di conviventi, oppure d persone con fe quali abbia rapport di
frequentazione abituale, owwern, di soggetti od organizzazion! com cui egl o il coniuge abbia causa
pendente o grave inimicizia o rapporti di credite o debeto significativi, owwero di soggetti od
organizzarion ti cul sia futore, curatore, procuratore o agente, oweero di entl, associagon: anche non
riconosciute, comitati, societd o stabilimenti di cui sie amministratore o gerente o dirigente. |
soggetic (dipendente/collaboratore/consulente) si astiene in ogni altro caso in cul esistano graw
ragion di commenienza; che I"art B, 27 co,, precisa che il conflitto pud riguardare interessi di qualsias
natura, anche non patrimoniali, come guelli derivanti dall’intents di woler assecondare pressioni
politiche, sindacali o dei superiori gerarchici

E DICHIARA

ﬂ., di won ricoprice alcuna carica o non swolgere alcun incarico presso alcun ente ol diritto privato
regolatc o finanziate de pubbliche amministrazioni o enti privati controllati da pubbliche
amminstrazioni, o di non svolgere alla data odierna attivitd professionale regolata, finanziata o
retribuita da pubbliche ammanistrazionifenti privati controllati da pubbliche amministrazion:;

a oppure, di ricoprire le seguenti cariche o incarchi, o di svolgere le seguenti atlivitd:

- che rispetio allattivits che & chiamato'a & svolgere per conto defla Fondarmone, non si frova
gtiualments in alcuna delle ipotesi di conflitto sopra delimeate &, in particolare, dichiara di non avers
parenti &/o affini entro || secondo grado efo coniuge o convivente 0 persona con cul abbia rapporti di
frequentazione abituale che esercilano attivita politiche, professionali o economiche che i pongana
in contaiti frequenti o che siano coirolti nelle aftivith collegate all'incarico da parte della Fondazions

a oppure che si trova in una delle seguenti sifuazioni:




di avere o di aver avulo negli ultimi bre anni | seguenti rapporti diretti o indiretti di collaborazione in
gualunque modo retribuiti con | saguenti soggetti privati, precisando:
&) se tali rapporti siano intercorsi o intercorrano con soggetti che abbiano interessi in attivith o

decisionl inerenti |a struttura organizzativa per la quale si riceve I'incarico, imitatamente alle
pratiche & luifei affidate, & precisamanta:

b} se in prima persona, o suoi parenti o affini entro il secondo grado, il conuge o il comvivente

abbiano ancora rapporti finanziari con il soggetto con cui ha avuto i predetti rapporti di
collaborazione, & precisamente:

di avere o di aver avuto i seguenti rapporti di collaborazione con | seguenti soggetti privati che hanno

o hanno avuto nel biennio precedente un interesse economico significativo in decisioni o attivita
inerenti I'ufficio:

E Sl IMPEGNA
ol ad informare immediatamente I"Amministrazione (nella persona del dirigente della struttura con cui

ha contatto) di ognl evento che modifichi la presente sutocertificazione rendendola, in tutto o in
parte, non pil veritiers;

=~  asegnalare qualsiasi situazione di confiitto d'interesse anche potenziale rispetto alla singola pratica.

INFORMATIVE A1 SENSI DEL CODICE IN MATERIA DI PROTEZHONE DEI DATI PERSOMALI
{art. 13 del decreto legislative 30 giugno 2003, n.196 ¢ del Regolamente UE 6792016)

La Fondazione Haydn di Bolzano e Trento, titolare del trattamento dei Suoi dati personali, ai sensi de! D.Lgs.
2003/196 e del Regolaments LUE 6792016, La informa che | datl da Lei forniti saranno trattati unicamente
per rispondere alla Sua richiesta e per finalith amministrative a contabili

| dati personali da Lei forniti saranno trattati in modo lecito @ secondo correttezza,
| Siigd dati non saranno sopgelli a comunicazioni efo diffusioni senza il Suo consenso,

In ogni momente potrd esercitare i diritti previsti per I"interassato dal D.Lgs. zmausia & dal Regolamento LUE
6792016,

Potra vislonare 'informativa completa sul sito www.haydn.if.

Firmna illa dichiarante

e

ALLEGATO:
Alla presenie dichisrazione si allega:

- curriculem witse, reso anch'esso al sensi & per gli effetti del D.P.R. 4452000, CV che riporti tutle le
wrmumiﬁummw

- copia fotostatica mon autenticata di un documento d'identitd In corso di validitd del softoscriffore/datla
satioscrittrice



Informativa sul trattamento dei dati del collaboratori ol sensi dell’ art_ 13 del Regolamento Europes
67972016

La scrivente Fondanone Haydn di Bolzano e Trento, titolare del trattamento de: Suoi dati personali, & tenuto a
fornire la presente informativa ol sensi del Reg, Ue 6792016 ai propri dipendenti e collaboratorn,

Categorie di dati trattati

| dati personali raccolti e trattall dal titolare del trattamento per gestire || rapporto contrattuale in corso,
rentrano nelle seguenti categone:

a) Dati identificativi: nome, cognome, data di nascita, indirizzo, numero di telafano, ecc.; in tal caso base
giundica del trattamento & I'art. 6, ¢. 1, lett. ) del Reg. UE 679%016;

bi Dati sensibili: dati womei & rivelsne ad esempio uno siato generale di salute (assenze per malattia, maternsta,
nfartunio ecc.), idoneith o meno a determinate mansiond (8d esempia I'esito espresss da personale medico a
saguto di visite madiche preventive periodiche o richiesie da Le stessodal, "adesione ad un sindacato {assun piome
di cariche efo richiesta per irattenute per quole dv associazone sindacale), I'adesiane ad un partito poldics o la
titolarith di cariche pubbliche elettive (permessi o aspetialiva), comingiont religicss (lestvits melgiose fruibili per
bnggel; in tal cano hese giurdeca del traftaments & Vart. 6. c. 1, lett ¢) del Reg. UE 679016,

c) Dati personali relativi allistruzione ed 8l lavore (curriculum vitae, titolo di studio, corsi di
specializzazione, ecc; in tal caso base gundica del trattamento & I'art. 6, c. 1, lett. cl del Reg UE
ETS01E;

di Dati personat:, anche sensabili, retativi ai farmibar; in tal caso base givridica del trattamento & art. 5,
c. 1, lett. c) del Reg. UE 679016;

&) Dati relativi al curriculum vitae & professionale; in tal caso base giuridica del trattamento & 'art. 6, c.
1, lett. b} del Reg. UE 679016 e art. 6, c.1, lett, a) del Reg. Le 67972016,

fi Riprese, immagini e registrazioni audio; in tal caso base giuridica del trattamento & 'art. 6, c. 1, left.
a) ool Reg. Ue 672016,

Finaiits & base giuridica del trattamento

el caso di trattamenti riguardanti | punti a), b, 1 & di tali dati verranng utilizeati nei emiti @ per 1| perseguimanto delis
firnalith preweste dadla nonmative @ dai contratti collettivi in merto alla gestione del Suo rapporto di lavors / colisborazsone
in corso, delle attivita contatdli, fiscali @ previdenziall inerenti e conseguenti ed ai rapporti con gl Uici finanzian, gi Enti
pressdeniall ed assistenziali ed in genere con tuttl gl Organe preposti @ veriliche o controdli.

L& b gorsdics del trattamento, di Cul allart, &, ¢ 1, lett cf del Reg. Le 6792016, 4 I'ssecuzione di abblaghi derivanti
dal contrstie di cul & parde 'interessato & I'adempimenio di obblighi previsti da leggl, egolamenti & dalla normativa
comunitaca, in particolare gh oblolighi derivanti da adempimentl contabill, fiscali, previdenziali @ contributivi &l quake &
soggetto || 1ilolare.

el cato o8 irattamenti da cu 8l punto &) |a Base giuridics del trattamenio & |"esecuziore di wn conbratto di e 'infeessato
& parte o all"esecunione di misune precontraliuali sdottate su nchiests dillo stesso, nonche per inaltfam eventuali offerte di
bneoiy 0 Collaborazione 0 pare di terzl, presio corsenso dedl’interescato Lar. 6, ¢ 1, lett. a dal Rag Us 6792018},

Mel caso di racoalla d irattaments di dati i cui sl punto 1) la base gluridica del rattaments & || consensa dell' interessatn
lart. 6, c.1, it & del Reg. Ue 6792016),

ledslits & durals del trattamaenis

I cet) personall da Les fornifs saraning trattati “in mado lecibo 8 secondo corretiezza” con il supporto o stramenti cartacai,
inlonmandici o telermatich.



Laddove | dati siano trattati sulla base di un obbligo di legge riguardante aspetti sanitari & di sicurezza sul lavorg, la
conservazione avverrd per tutts la durata del rapporto contrattuale, Dopo fa fine del rapperto di lavoro con il titolars, (a
determinazione dei tempi di conservazione del Suci dati personals, si fanderd sugli obbilighi imposti dalla norma in vigors.,
Per quanto concerne i trattamenti basati sul consanso dell'interessalo, | dati verranna conservati fino a quando quest’uftima
P revocherh || proprio comsenso,

Mel casa in cui in cul la base giuridica del trattamento sia il consenso dells Cliente, questi ha diritto di revocare il consense
In qualsiasi momento senza che cid pregiudichi la liceith del trattamenti swolti fing aila data deils revoca del corsenso.

Comunicazions e ditfusione dei dati od eventusll destinata

Potranno accedere, & quindi venire a conoscenza del Suol dati, esclusivamente | soggetti autorizzati quali ad esamaes gli
inCaricati dell'area risorse umane, qualith, Lcurezra e addetti alla gestione & manutenzione del sistemi miarmatici,

Ferme restando le comunicazion eseguite in adempimenta di obblighs di legge o contrattuali, tulti i dati raccolti ad elaberati
pofranno essere comunicati esclusivamante per e finalith sopra specificate a;

1) Enti pubblici (INPS, INAIL, Direricne Provinciale del lavara, Uffici fiscalik

2]  Protessionisti o societd di servizs per I'amministrazions e gesticnale aziendale che opering per conto deila nostra
arEnda;

3} Fondi o casse anche private di previdenza e assistenza;

4) Stedi medici in adempimento degli obblight in materia di giene & sicurezza del lawors;

9] Societd di sssicurarione o Istituti di Credibo;

6} Drganizzazionl sindacali a cui abbia conferite (| mandato:

7} Soggetii terzi che richiedano i Suoi dati al fine di offrire cpportunith professionali,

| Suoi dati potranno essers diffusi solamente attraverso la pubblicazione delle riprese, immagini & regrstrazioni audio

funzeonasli allattevitd del titolare @ per cui ha prestata il consendo & tramite la pubblicazione ded Suod dati afo immagir in
cartellans

Trasterimento dei dati personali all'esten

| Sugi dati potranne essere trasferiti in paesi esteri per attwith funzionali alle trasferte (prenctaziome di alberghi, biglietti
per trasporti, ecc. ) oppure patranng essere pubblicati in cartellons presso & sedi degli spettaceli.

Hatura del conferimento dei dati o conseguenas dell"sventuale mancabo consenso

il confenmento dei dati & obbdigatorio per tutto quanto & richiesto dagii obbiighi legali e contrattuall & pertanto I'eventuste
rifigbe a harnirls, in fultc g in parte, pub comportare I"im possibilith per I'azends di dare esecuzione al contratto o di svolgere
corettamente tulli gl adempimenti, quali ad esermpio quelli di nafura retributiva, contributiva, fiscale ed assicurativa
connessi al rapporio di lavang,

Il canferiments den dati & facolatosd pér le categorie di cul alla lett. ) ad fl. In quatslasi momento potrd opporsi a tale
trattaments, anche successivamente Bd Bver cofcetas || Eonsenso, inviando una richiesta sl titolare ali‘indirizo
info@haydn.it. L'evenfuate rifiuto non pregiudichard (e valsdith del trattamenti 9i cwi alle categorie al, b), cl e di

Dirittl deil interessato

L'intereszato ha il diritio di ottensre, a cura del Tifolare, la conferma dell"asistenza o meno di Datl che b riguardanc, anche
5@ non ancoes registrati e la comunicazions in farma intelligiblbe dei medesimi. Ha inaltre diritto di ottenere "aggiormamento,
la rettificazione oweern, quando v ha interesse, |'integrazions del Dati, la cancellazione o la limilaziors dal lomo trattaments,
ka trastormazions in forma anomima o il blecco ded Dati trattati in victazione da Imgge {compresi guelli di cun non & AecEtsaria
la conservarione in relazione agli scopl per | quaki | Dati song stab raccolti o successivaments trattati), I"stiestasons che e
operazion di cul ai precedents punti sana state poriate a conoscenza, anche per quanbo riguanda il lom contenuta, di coloe
# quali i Dati sono stati comunicati o diffusl, sccettuato il caso in cul tale sdempiments 44 rivedi impossshile a comparti un
impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritho tutelats, L inleressato ha il dirftio di opporsi, @0 tutto od
i parte, par mativi kegittamd, al trattemento del Dat, ancorchd pertinents allo scopo delks racoolta, olire ad avere diritho alla
portabilith des dati eleftronici che siano soggetti o trattament| sutomatizzati ed & propoere reclamo a un'autorith i controflo.
Tali diritti potranno essere esercitat) contattands il Titcdane tramite | canali fisaci @ telematicd indicati in intestazione,



Estremi identificativi del titolare e del responsabile del trattamento del dati

Titolare dei trattamento & Fondazione Haydn di Bolzano e Trento, Via Hermann won Gilm, 1/A, 39100 Bolzano (BZ),
Telefono: D47 1975031, email info@haydn.it.

Responsabile della Protezione ded Dati & |a Dott.ssa Federica Ziglio, email rpd@haydn.it.
L'elenco aggiomato dei responsabili del trattamento & disponibile prasso la sede del titolare del trattamento.

CONSENSO AL TRATTAMENTO DE| DATI PERSOMALI

Essendo in possesso delle informazioni relative alla natura ed alla modalith di trattamento sopra riportate, illa

sottoscritto/a Moy 'Fuj'l ng asprime il proprio consenso al trattamento dei propri dati personali da
parte di Fondazione Haydn di Bolzano e Trento nei limili e secondo be modalith riportate nell'informativa.

cea_ 6/ 1/ 2020 ‘f;{.%w:ﬁaﬂ—/

[firma leggibile)

Essendo in possesso delle informazioni relative alia natura ed alla modalita di trattamento sopra riportate ii/la
sottoscritto/s May, 'F'u-_; (Ll esprime |l proprio consenso alia comunicazione e diffusione di dati
al|'estero da parte di Fondazione Haydn di Bolzano & Trento nei limiti e secondo le modalita riportate nelfinformativa.

oots__b/ 4 /2020 %J%ﬁ/

l'_,.,-.‘.'--ﬂ"
(firma leggibile)




Fondurions Repds & Bolrass o Tremin | Sifeey Brydn vou Boces sl Trisel
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Rif. e 2019/580
Boleana, - 31123019

CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE

Con ln presente b Fondazione Haydn di Boltana & Treato, nella persona del Segratario Generale doti ssa Valeria Told conferisce alfalla
SIS ra FLUING MARS, nata/a & Ishikewa, Glappone EE I 18.10,1974 @ residerite a 40068 5.Larzaro di Savena BO - Via Galletta, 50/8 C.F.
FINMRATARSBIZ19L

e=mall man. fulino@gmall.com

codice comunicatione Unday nd.; =

codice (G : ISOEBETTTD

Fincarico per Fatihvith di sccompagnamento al plancforie del candidat! al concorso per 1° corne del 17.01.2020 presso FAuditoriem in Via
Dante . 15 a Balzano,

Le spese di wisggio FF55. 1A classe dalla cltth i residensa verranno rimborsate distre presentacions del document! in originale ¢
compliarions del relative modulo di richiesta. 1l ragglungimento della sede di lavoro con altrl mezr prevede un rimborso pard alla tariffs
1~ classe a.r. dalle citth di resbdenca come indicsto dalle tabelle FF.55

L“incarico conferits si configura come prestarone di lavong autonoma oosslonabe senza aloun vincole df subordinacions.

L'imparts fconosciuto per Io swolgiments del suddetto incarioo ammants 2 Eurg 140,008 omnicomprentive & glornats per be prime 4 ore,

w furo 35,00 allors por ognd ora aggluntive al lordo di tuth gl oner fiscali @ contributivi @ Sue carice & werrd cormispasto al rceviments di

sionen documento che doyrd emettere a conclusione della prestazione, con indicazione del O6G fornito dalla Fondazione, a merzo bonifico
bancario Sulle seguend ooordiname;

BANMCA: Intesa Sanpacéo S.pui.

IRAM: ITOE 2030 B0 4771 00000008 793 . - BC/SWIFT:

Resteranne 3 carko del commisbente gl oneri contributhe previssi dalla normativa vigente, parl 8 due terzi dell'afquecta totale.

Cark curs del collabomtone comuricane [ Sus esentusle criraone ad aitrd catsa obbligatoria @ di awer eventus|Mmeanbs percenito @ suparato,
nel oaren delanno, wn comgenso a tiboto di lworo autonemo occasionale per un Fmports totale supevions & € 5.000,00 {cinguemila).

IfLa sotoscritiods da #to di aver ricesuto idonea Informazione fguands 13 ormativa del trattaments del Seo dab personall, 3l sansi cel
D.Lgs. 2003/196 & ded Regolaments UE 673/ 2016

FIEMA PER ACCETTAZIONE il Segretario Generale
& ,-:":'-- e T
i =

DASCEPLINA DELLE INCOMPATIBILITA', CUMULO D4 IMPIEGHI E INCARICHI
D, Lgs. 30 mareo 2001, n. 165

e sotmoscricto)s FUIIRG MARL con riferimento éfla progrls situazione lavorativa dichlara;
/& dl non essere dipendente di pubbliche amminisragian

__ i essere dipendents di pubbliche amministrazicenl, Eate di apparterensa;

—_—

—di avere chiesto al propeio gnte & appantenensa, ai sensl dell'art. 53 dei 0. Lgs 30 marso 2001, n. 165 autorizzasans

alle svoligimento dellfincarico presso la Fondagione Haydn & di impagnans| 3 consegrarms copla 3l Fandackons all atto
della firma del contratio.

— i avere candegnate 3 ufficlo pemonale delfa Fordations Haydn, ailf ato dells firma ded contratmo, Fautesizzarions
rilasciata cal proprio ente & appartenenca.

DT



Boilzano, il - 31.12.2019 Firma:

1 Per amimindstrarioni pubbfiche si intendono tutte le amministrazionl dello Stato, i compresi gl istiutl & scuole di ogni ordine & grado = e stitugion)
wducative, ke arkende ed amministraziond defio Mato ad ondinamento sutonomo, b Regkoni, e Province, | Comeni, i Cormienitd montans, | lore consors e
associazioni, bt istituzion! universitarie, gh stitut autoncmi case popolar], ke Camers di Commertio, industria, artigianato e agricoltura = lorm associazioni, e
i enti pubblici non economici natkonall, regionali e locall, le amministraziond, le atkende gl enti del Servigio sanitario nazionale, Fagensia per i3
rappresentansa negoriale defle pubbliche amministracion] (ARAN) e ke Agenze di cul 8l Decreto leglibativa 30 lugho 1999, n. 300. Fine alla revisione organica
della discipling i setiore, ke disposizion| di cul al presente decrete continuana ad appiicars! anche al COML Art. 1 comma 2 Decreto Lgs. 30 mare 2001, n, 165



DICHIARAZIONE DA PARTE DEI SOGGETTI ESTERNI
(TITOLARI DI INCARICHI DI CONSULENZA O COLLABORAZIONE)
soggetta a pubblicazione su “Amministrazione trasparente”, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 33/2013

[/l sottoscritto/a Macchia Andrea
in qualita di Fotografo
della cooviviiiiin.

DICHIARA

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle sanzioni penali, nel
caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'articolo 76 del medesimo
D.P.R. n. 445 del 2000

DI ESSERE INFORMATO

a che, ai sensi del DPR n. 62/2013 e del Codice Etico della Fondazione Haydn, gli obblighi di condotta
in esso previsti si estendono in quanto compatibili a tutti i collaboratori o consulenti, con qualsiasi
tipologia di contratto o incarico e a qualsiasi titolo, ai titolari di organi e di incarichi negli uffici di
diretta collaborazione delle autorita politiche, nonché nei confronti dei collaboratori a qualsiasi titolo
di imprese fornitrici di beni o servizi e che realizzano opere a favore dell'amministrazione. Parimenti
vale per il Piano triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza della Fondazione
(PTPCT), Codice di comportamento e PTPCT che si trovano, rispettivamente, al link:
https://www.haydn.it/web/fondazione/amministrazione-trasparente.

a che, ai sensi dell’art. 7 del DPR n. 62/2013, si deve astenere dal partecipare all'adozione di
decisioni o ad attivita che possano coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti o affini entro il
secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di
frequentazione abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od
organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche non
riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente. Il
soggetto (dipendente/collaboratore/consulente) si astiene in ogni altro caso in cui esistano gravi
ragioni di convenienza; che I'art 6, 2° co., precisa che il conflitto puo riguardare interessi di qualsiasi
natura, anche non patrimoniali, come quelli derivanti dall'intento di voler assecondare pressioni
politiche, sindacali o dei superiori gerarchici

E DICHIARA

\/< di non ricoprire alcuna carica o non svolgere alcun incarico presso alcun ente di diritto privato
regolato o finanziato da pubbliche amministrazioni o enti privati controllati da pubbliche
amministrazioni, e/o di non svolgere alla data odierna attivita professionale regolata, finanziata o
retribuita da pubbliche amministrazioni/enti privati controllati da pubbliche amministrazioni;

a oppure, di ricoprire le seguenti cariche o incarichi, o di svolgere le seguenti attivita:

>k che rispetto all’attivita che & chiamato/a a svolgere per conto della Fondazione, non si trova

attualmente in alcuna delle ipotesi di conflitto sopra delineate e, in particolare, dichiara di non avere
parenti e/o affini entro il secondo grado e/o coniuge o convivente o persona con cui abbia rapporti di
frequentazione abituale che esercitano attivita politiche, professionali o economiche che |li pongano
in contatti frequenti o che siano coinvolti nelle attivita collegate all’incarico da parte della Fondazione

a oppure che si trova in una delle seguenti situazioni:




m| di avere o di aver avuto neglh ultimi tee anni | seguentd rapporti dirattn o andirett i collabeeazione in
qualungue modo retribuitl con i saguents soggett privati, precisando;
Al = Bali rappoarts siano |elercors o intercoerano con sogpetth che abbland interess in atinild o
decisioni imeranti I strutiura organizzativa per la quale si riceve 'incarico, limitatamente alla
pratiche a luiflei affidate, e precisamente:

b) =& in prima persond, o swsd parenti a affini entra il semndn_aa_d_n. il coniugs o il convivents
abbiane ancord rapearti finanzian con il seggetto con cul ha avuto | predetti rapporti di
CoAlanarazanne, @ precisanmente:

a di avere o di awer avuio i seguenti rapporti di collaborazione con | seguenti scegetti privati che hanno
o hanno avuto nel biennio precedente un interesse economica significativo in decisioni o attivité
inerenti I"uffecio:

E 51 IMPEGN&A

o ad informare immediatamente "Amministrazione (nella persona del dirigente defla struttura con cui
ha contatto) di agmi events che modifichi la presente autocertificazione rendendola, in tutto o in

parte, non pil veritiera;

o a segnalare qualsiasi situazione di conflitio d'interesse anche potenziale rispetto alla singola pratica.

INFORMATIVA AF SENSI DEL COOICE 1N MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI
{art. 13 de! decreto legisiatvo 20 glugno 2003, n. 196 e del Regdamenta UE 6737 2016])

La Fondazicne Haydn di Bolzano e Trento, titolare del trattamento dei Suod dati personali, ai sensi del D.Lg=.
2003196 g del Regolamenta UE 6792016, La informa che i dati da Lei forniti saranna trattati wunicamente
per rispondere alla Sua richiesta e per finalita amministrative & contabili,

I dati personall da Lei forniti sarannn trattati in modo lecito & secondo correitezra,

I Suoi detl noa saranno Soggetti @ comunicazion| efo diffusioni senza il Suo consenso,

In agnl momanto potrd esercitane § dinttl peewests per Ninteressalo dal D Lgs 200371596 & dal Regslamenta UE
G792016,

Patra wisionare |'informativa completa sul sibo saes hapdn.it.

"
Lungsdata Torino, 18 Febbraio 29
]

N

Firma ilfla dichiarants

ALLEGATOE

Alta presente dichiarazions si allega:

- curricwiwm vitae, reso anch'esso ai sensi o por gli offetti del DUP.R. 4452000, CV che riporti futte le
informazioni rilevanti ai fini della presente autodichiarazions

- copig fotostatica non autenticata di un documsanto dlidentitd in corso di validitd del sottoscrittaraddells
softoscrittrice



DICHIARAZIONE DA FARTE DEI S0GGETTI ESTERMI
(TITOLARI DF INCARMHI DI CONSULENZA O COLLABORATPOME])
soggetta a pubblicazione su "Amminisirazione trasparents”, s sensi dell’an. 15 del D.Lgs. 332013

Vla sottoscritioda Eip N LVET MATTIETTY

in qualits di MU BLe DLO GO

Al e

DICHIARA

& sersi degll articoll 46 & AT del DUP.R. 28 dicembre 2000, r, 445, consapavolo dalle sanzioni penali, nel
case of dichiararsond non veritiers, o formazione o uso di att fals, richiamate dall’articodn 76 del medesima
O.FR. n 445 del 2000

DI ESSERE INFORMATO

g: che, & senal del GFR 0, 6272003 2 del Codsce Efico della Fondazioma Haydn, gl obblight di condotta
in esso previsll 5| estendono in guanbo compatibdi & tutt | collaborator o consulenti, con qualsiasi
tipologia di contratio o incarico @ a qualsiasi titodo, @i tifolari i organi @ o8 incarichi negli uffic i
diretta collaborazione delte sulorita politiche, nonché nel confronti dei collaboraton & qualsias titoda
di impresa fomitricd 0 beni o sevizi @ che realizzano opare a tavore dedl'amministrazions. Panmenti
vialg per il Plang friennale di prevenzicos della comunone & dedla trespanenza defla Fondarions
(PTPCT), Codice @i compertamanio @ PTPCT che & trovano, nspelivemente, al  Fink:
hibtps:Aawe, haydn, ittwebfondazicneamministazione-ires parente.

?.‘L che, & sensi dell'st. F del OPR n 622013, sl deve astenere dal partecipare all'sdomane di
decisioni o ad sttivith che possane colmolgens interesal prapel, owers di suck parents o aflin entro |l
seconde grado, ool coniuge o di conviventi, cppure di persomg con ke quali abbia rapporti d
frequantazions abituale, owers, di soggetti od erganizzazioni con cul egli & Il coniuge abbia causs
pendente o grave inimicizia o rApporti di credite o debito sgnificativi, owero o saggetlti od
organizzarini di cul sia tutore, curators, procuratore o agente, owveero ofi enti, associarioni anche ron
riconosciute, comitati, societd o stabiliment] di cui sia amministratore o gerenta o dirigente. |
sagpetto {dipendente’collaboratoraiconsulenta) sl astiens n ogni aftre caso In cul esistans gravi
ragicni 4 convenienza; che 'art G, 2° co., precisa che || conflitho pud riguardans interecsi i quatsias
natura, anchae non patrimoniali, come quelli derivanti dafl'intento di woler assecondare pression|
palitiche. sinclacali o dei superar gerarchici

E DICHIARA

ﬁ di mon ricoprire: alcuna canca o non swolgere alcun ncarico presso aloun entn di dinitio privato
regolalo o finanziate da pubbliche amministrarioni o enti privali controlfali da pubbliche
amministrazioni, elo di non svoigere alla data odierma attivitd professionalo regofata, finanziada o
relriuits da pubbdiche amminstrariondenti privati controfiati da pubbliche amministrazion|;

a oppure, di ricoprire le seguanti caricka o incarichi, o di svolgers le seguent| attaits

}ii che rispefto all'sttivild che & chiamaiv’a a swoigere per conic defla Fondazione, non sl Erova
attualmente in sleuna delle ipatesi di canflitie sopra delineats e, in particolane, dechiara di non avers
paranti afo aflinl entro || seconda grado & conluge o cordvenie o persera con cul abbia rapponti di
frequentazione abituale che esercitamo aftivith palitiche, prefessianali o economiche cha §i pongano
in contatti frequenti o che stano colmvalti nelbe attivith collegate allincarice da parie defla Fondazions

2 appure che si trowa in una dolbe seguenti situazioni:




o di avere o oi aver avuto negli ultimi fre anni | seguenti epporti dirsttl o indiretti di collaborazione in
qualngue medo redribuiti con | seguenti soggetti privati, precisando:
a} &a tafl rapporti siano infercorsi o inberconano con soggetti che abbland interesss in sivith o
decesioni merent| la strutiura organizzativa per la quade sl ricewe Fincarico, imitatamenin alle
praticre & luifiel affidate, 8 precisaments:

b 52 in prima persona, o suc parenti o alfini entro # secondo grade, il coniuge o il comavantea
abbiano ancora rapporti finanzian con || soggetio con cwl ha anuto | peedett | mppodti di
cillaborazions, & precisamente:

o ol avere o di aver avuto | seguanti rapporti di collaboramone con | seguanti soggetti privati che hanng
o hanno avuto nael bennio precedente un inberesse economico significative in decisioni o altivith
ineranti "ufficio;

E 3] IMPEGHA

!'h‘ ad informare immediatamente Fbmministrazione (nella persona diel dirigente della struttura con cui
ha contatio) di ogni evento che madifichl i presenie avtecertificazions mendendola, In Tutbo o in
parie, mon pli veritiera;

_h( & segnalare gualsiasi situarions di condlitte dinferssse anche potenrlale rispetio slls singala pratics.

INFORMATIVA Al SENSI DEL COBNCE PN MATERLA DI PROTEZIONE DE! DATI PERSONALI
fart. 13 del cecreto legisiative 30 glugno 2003, n. 196 & del Regolaments UE 673201 6)

La Farndarsans Haydn di Balmna & Trenlo, titalane del trattaments dei Suoi dati persaonali, a1 sensi ded 0, Lgs.
S003196 & del Regolamenba UE &7201E, La informa che | cati da Lei forniti saranno trattati unicamenta
jper rispondere alla Sua richiesta e per finalitd amminisirative & contabif,

| dafi persanall da Lei Tamiti saranno fraftati in mode leciio ¢ seconda corrotiezra.

| Sush tati pon sarannn Soggelti & comunicazioni af ditfusioni senza il Suo consensa,

E?sz-:lmjﬁ podrs esercitare i diritti previsti per Finteressaio dai D Lgs. 20037196 o dal Regotaments UE
Potrd wisicnare |'informativa comipieta sul sito wee. haydn. i

Luogoiata FaamAa 43 m
Firma il dichiarants 'h_:.m- \:ﬂﬁ\ "l\-’ﬁ*-’“‘x_‘_/j

ALLEGATO: e
Alla presente dichisrarione si allega:

- currictdum witae, reso anch'esso of sensl @ per gli effetti del DP.R. 445/2000, CV che ripodi tutte e
infarmazioni rilevanti ai fini della presente sutodichiararions

- copla foboststica mon aufenticats di un documento d'identitd In corse di validild del soltoscritoreidelia
saticscritirice




